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Федерация профсоюзов Забайкалья направляет свои предложения в 

Народную программу партии «Единая Россия»: 

 

1. Для обеспечения справедливой оплаты труда: 

- законодательно закрепить минимальный базовый оклад работника 

бюджетной сферы на уровне МРОТ; 

- законодательно установить базовые оклады, ставки заработной платы в 

зависимости от квалификации работников и сложности выполняемой работы, в 

целях обеспечения справедливой дифференциации в оплате труда работников 

бюджетной сферы. 

2. Для сохранения здоровья и увеличения продолжительности жизни 

расширить спектр бесплатных медицинских услуг в амбулаторных 

условиях. 
3. Недостаточность средств на содержание стационарных детских 

оздоровительных организаций, их устаревшая материально-техническая база, 

значительный рост эксплуатационных расходов являются основными причинами 

сокращения сети детских здравниц и числа оздоровленных детей. Для того 

чтобы сохранить инфраструктуру системы санаторно-курортного лечения и 

детского оздоровления как уникальную составляющую сбережения здоровья 

нации требуется привлечение больших финансовых ресурсов. Предлагаем 

разработать государственную программу с финансированием из 

федерального бюджета по летнему отдыху и оздоровлению детей. 

4. Богатство Забайкальского края полезными ископаемыми – факт 

общеизвестный. Имея богатейший природно-сырьевой потенциал (уголь, уран, 

молибден, медь, вольфрам, золото, редкоземельные металлы, древесина, 

земельные ресурсы и другие), при всём при этом регион в 2020 году занял 84-е 

место в рейтинге российских регионов по качеству жизни. По данным 
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Забайкалкрайстата за чертой бедности живет пятая часть населения 

Забайкальского края. На территории Забайкальского края сохраняется 

миграционная убыль населения. В 2020 года более четырех тысяч забайкальцев 

навсегда переехали в другие регионы страны (в 2019 – 5519 человек, в 2018 – 

7421 человек). Для обеспечения достойного уровня жизни и закрепления 

населения в Дальневосточном федеральном округе предлагаем следующее: 

- создавать рабочие места, открывая предприятия по переработке 

полезных ископаемых, добываемых в Забайкальском крае; 

- повысить стипендиальное обеспечение студентов высших и средних 

профессиональных учебных заведений и увеличить количество бюджетных 

мест для поступающих в высшие и средние профессиональные учебные 

заведения; 

- установить для жителей Дальневосточного федерального округа, 

отработавших на его территории более 10 лет, возраст выхода на пенсию для 

женщин 55 лет, мужчин 60 лет; 

- принять федеральный закон об индексации размера пенсий для категории 

работающих пенсионеров, тем самым выполнить конституционное право на 

ежегодную индексацию пенсии; 

- обеспечить реализацию права на субсидируемые авиаперелеты по РФ 

всем категориям граждан, проживающих на территории ДФО, в том числе в 

Забайкальском крае. 
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